SIA "Ozolnieku KSDU"
Informacija par parvaldisanas pakalpojumu izcenojumu veidosanos

2017.gadam

Pamatojums apsaimniekosanas pakalpojumu sniegSanai:

1. pilnvarojuma ligums
2. MK noteikumi Nr. 1014

3. OKSDU ieks.dokuments

ar katru daudzdzivoklu maju
Riga 2008.gada 9.decembrT (prot. Nr.89 13.§)

Kartiba, kada apréekinama maksa par dzivojamas majas parvaldisanu un apsaimniekosanu

SIA ,,Ozolnieku KSDU”
Apsaimnieko$anas maksas aprékina metodika

Nr.p.k. Postenis Skaidrojums par iekJautajam gada izmaksam un pamatojums
1 Dzivojamas majas kopipasuma esosas dalas un tali
piesaistita zemes gabala sanitara kopsana un
labiekartoSana
1.1.
Sétnieka darba algas fonds, darba apgérbi, darba instrumenti,
. 60% éku apsaimniekosanas parzina darba algas fonds, nelaimes
Piesaistitais zemes gabals _ v =y _ g = . -
gadiumu apdrosinasana, paligmateriali: sals-smilts maisijums.
Teritorialais princips izmaksu attiecinasanai: Ozolnieki, Brankas.
Atdalita SSA dala.
1.2. KoplietoSanas telpas nav
1.3. 2 plausanas darbu kalkulacijas: Ozolniekos 1 m2; Emburga 1 m2.
Citi teritorijas un koplieto$anas telpu uzturé$anas un Plaujama platiba. Izcenojums vienai plausanas reizei. Planots 10
apkopsanas pakalpojumi plausanas gada.
2 Dzivojamas majas tehniska apkope un remonti
2.1. Udensvada un kanalizacijas sistéma Apseko3ana un profilaktiskie uzturéSanas darbi.
2.2. Siltumapgades sistéma Apsekosana un profilaktiskie uzturésanas darbi.
2.3. Elektroapgades sistéma ApsekoSana un elektromérijumu pakalpojumi.
2.4. Majas konstruktivie elementi Apsekosana, dimvadu un ventilacijas Sahtu tirisana.
2.5. Planotie nakamo periodu izdevumi kartéjiem remonta Piedavajumi péc apseko$anas uzkrat majas naudu planoto darbu
darbiem (jumta remontam) izpildei.
2.6. Avarijas dienesta pakalpojumi Izcenojuma kalkulacija.
3 Majas parvaldiSanas pakalpojumi
3.1. Finanses un gramatvediba




Maksajumu aprékini

Klientu apkalpoSanas specialista darba algas fonds ar aizvietosanu
-50%

Dzivoklu TpaSumu TpaSnieku norékinu uzskaite

Klientu apkalpoSanas specialista darba algas fonds ar aizvietosanu
-50%

Dzivoklu TpaSumu TpaSnieku maksajumu pienemsana

Tris kasieru darba algas fonds ar aizvietoSanu un inkasacijas
pakalpojuma uzturésana - 100%

Dzivoklu TpaSumu Tpadnieku informéSana par izmainam
pakalpojumu tarifos

IT specialista darba algas fonds ar aizvietoSanu - 5%

Noréekini ar pakalpojumu sniedzéjiem

Gramatvedes-noliktavas parzina darba algas fonds ar aizvietoSanu
-100%

Finandu un nodoklu parskatu sastadisana (t.sk.gada)

Galvena gramatveza darba algas fonds - 90%

Gada parskatu sagatavoSana (zvérinata revidenta pak.)

Arpakalpojums - 100%

Tpasuma uzturé$anas planoto un faktisko izdevumu parskatu
sastadiSana

Namu parvaldnieces un filidJu vaditaja darba algas fonds ar
aizvietoSanu - 50%

Majas atjauno$anas Iidzek|u uzkrasana

Namu parvaldnieces un filidJu vaditaja darba algas fonds ar
aizvietoSanu - 25%

Finan8u un gramatvedibas dokumentu saglabasana papira un
elektroniska formata

Galvena gramatveZa darba algas fonds - 10%

Finan8u vaditajs

Darba algas fonds ar aizvietoSanu - 100%

Valdes locekli

Atlidziba - 1/3 dala

Renault auto

Saskana ar 2017.gada planu - 1/3;

3.2.

Juridiskie pakalpojumi

Ligumu slég8ana ar pakalpojumu sniedzé&jiem un
piegadatajiem

Viena jurista 20% no darba algas fonda ar aizvietoSanu
atvalinajuma laika.

Ligumu slégSana ar dzivoklu Tpasniekiem

Viena jurista 20% no darba algas fonda ar aizvietoSanu
atvalinajuma laika.

Paradu piedzina (tiesvedibas dokumentu sagatavosana,
parstavnieciba tiesa, darbs ar paradniekiem u.tml.)

Viena jurista 50% no darba algas fonda.

Juridisku dokumentu projektu sagatavoSana (stdzibas,
pretenzijas, ligumi, vienoSanas, sarakste ar valsts un
pasvaldibu institacijam, protokoli u.tml.)

Divu juristu 50% un 10% no darba algas fonda.

Parstaviba dartjumu attiecibas (tikS8anas ar darfjumu
partneriem, konsultacijas par darjjumu ligumu nosacijumiem,
[igumu izpildes kontrole u.tml.)

Viena jurista 10% no darba algas fonda.

Juridisko dokumentu saglabasana

Viena jurista 10% no darba algas fonda.

Valdes locekli

Atlhidziba - 1/3 dala

Renault auto

Saskana ar 2017.gada planu - 1/3;

Citi pakalpojumi (daltba asociacija)

Lidzdaliba Latvijas Namu parvalditaju un apsaimniekotaju
asociacija (LNPAA)




Citi pakalpojumi (arpakalpojumi)

Planotie juridiskie arpakalpojumi 2017.gada

3.3. Lietvediba
Parvaldnieka un teritorijas vaditaja darba algas fonds - 13%
Majas dokumentacijas saglabasana apmeéra.
Parvaldnieka un teritorijas vaditaja darba algas fonds - 2%
Izzinu sagatavoSana un izsnieg$ana apmera.
Parvaldnieka, teritorijas vaditaja un jurista darba algas fonds -
Majas kopsapulCu un dzivoklu Tpasnieku aptauju organizéSana (10% apmeéra.
ledzivotaju iesniegumu pienemsana, registrédana un atbilzu  |Biroja administratora darba algas fonds ar aizvietosanu - 50%
sniegS$ana apmeéra.
Lietvedibas dokumentu saglabasana papira un elektroniska | Biroja administratora darba algas fonds ar aizvietosanu - 50%
formata apmera.
Valdes locekli Atlidziba - 1/3 dala
Renault auto Saskana ar 2017.gada planu - 1/3;
4 Parvaldnieka administrativie izdevumi
4.1, Materiali, kancel€jas preces, elektribas izmaksas biroja,
administrativo pamatlidzekJu amortizacija, darba drosibas un
Administrativo éku uzturé$ana ugunsdrosibas izmaksas, apkopéjas izmaksas.
4.2. Pasta un sakaru pakalpojumi Péc 2017.gada plana
4.3.
IT specialista darba algas fonds ar aizvietoSanu - 95% un IT
Informacijas tehnologiju pakalpojumi tehnologiju uzturésanas izmaksas: datorprogrammu apkalposana.
4.4, o ] Renovacijas pakalpojuma izmaksas lidz 31.12.2013., kas netika
Citi izdevumi . . - .
ieklautas pakalpojuma cena uz 15 gadiem.
5 Neparedzéti izdevumi arkartas gadijumiem nav
6 Citi izdevumi nav
6.1. Nekustama 1pasuma nodoklis nav
6.2. Zemes nomas maksa nav
6.3. ApdroSinasana nav
6.4. Citi izdevumi (noradit, kadi) Postenis tiek mizmantots parrékinu veiksanai.
6.5. Deziras Faktiskas izmaksas dezlru darbu veiksanai.
7 5,7% no piedavatas cenas. (2016.gada kopsumma, differencéjot

Parvaldnieka pelna

uz piedavajuma cenu)




